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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER L'INDUSTRIA E L’ARTIGIANATO
Sede: Via Volta, 11 - 20063 Cernusco sul Naviglio (M)
Codice mecc. MIRI21000E — e-mail: istituto @ipsiacernusco.it 02/921 40 104 02/921 40 268
Sede coordinata: Viale Germania, 34 — 20066 Melzo (Mi)

Codice mecc. MIRI21002L — e-mail: ipsiamelzo@tiscali.it 02/955 09 03 -~ 02/957 10 295

Cernusco sul Naviglio, 04/10/2021

All'Albo Pretorio dell'lstituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

OGGETTO: Verbale di valutazione curriculum per la selezione di un referente della valutazione da impiegare

VISTO

nelle attivita del progetto PON FSE relativo al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione - Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2., avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 -
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita).

Codice identificativo Progetti: 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-240 e 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-204
CUP: J99J21004410007 e J99)21004390007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'avviso di selezione per l'incarico di referente della valutazione (prot. 0002319/U del 10/9/2021)
da impiegare per il progetto “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” - 2014
— 2020 sono stati approvati i criteri per la selezione di un referente della valutazione, codice
identificativo progetti 1010.2.2A-FSEPON-LO-2021-240 e 10.2.2A-FSEPON-L0-2021-204;

PREMESSO che si ha la necessita di valutare le istanze pervenute per la selezione del referente della

valutazione da impiegare per il progetto PON “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni
10.1.1, 10.2.2., avviso pubblico prot, n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per l'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita), Codice
identificativo Progetti: 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-240 e 10.2.2A-FSEPON-L0O-2021-204.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Alle ore 14.00 del 04/10/2021, presso I'Ufficio di Presidenza, si & proceduto a verificare le istanze
presentate per la posizione di referente della valutazione in riferimento al suddetto progetto FsePon.
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Sono presenti:
e || Dirigente Scolastico Nicola Emilio Ferrara
e Dott. Pierangelo Cupo
e Sig.ra Gabriella Tricella

Il dott. Pierangelo Cupo assume funzione di verbalizzante.

Sono pervenute N. 1 istanza che & di seguito riportata:

1. Ottaviano Gaetano

La Commissione ha provveduto a verificare le istanze pervenute riportando nella tabella allegata il punteggio
per ognuno di essi. La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli
espletamenti del caso.

La documentazione del procedimento rimane agli atti per ogni eventuale reclamo da parte degli interessati.

Il reclamo dovra pervenire, nelle modalita previste dal bando di concorso, entro sette giorni dalla
pubblicazione del presente verbale.

La Commissione conclude i lavori alle ore 14,15 del 04/10/2020.

La Commissione: p

Dott. Pierangelo Cupo D —

- i n
Sig.ra Gabriella Tricella LLUJXQ,Q M

& tiger

pla Em:ho Ferrara

‘ afa omessa ai sensi
':, el D. Lgs. n. 39/1993
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F Graduatoria Referente della Valutazione

Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento - Apprendimento e Socialita

Candidato Gaetano Ottaviano

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (attinenti a materia oggetto di incarico) Punti
Laurea (VOO < 105} wvircrieceivnncernenesssssssssmsessssessssssssvesrenseies 3 PUNL
Laurea (105 <=voto <= 110} cvevenivrsivenenesenssessscrssenes 6 pUNti 3
Laurea con voto 110 e lode ..... e 10 punti
possesso di titoli culturali ulteriori, e/o di specializzazione {legalmente riconosciuto; almeno livello 6 EQF) coerenti
con l'incarico;

= LivelloB EQF. . onmarmimunnnnmsaanmsnsmmsmasn - SPUTEH

- Livello 7 EQF.... e B punti

= LiVello 8 EOF senmwnanmrsnnnssaamunnssg S punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione riconosciuti Miur, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti
richiesti {2 punti per ciascun corso)
Possesso di certificazioni informatiche
Possesso di certificazioni lingua comunitaria
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza (6 pt.), e/o pubblicazioni specifiche (2
pt./pubblicazione, max 6 pt.)
Incarico funzione strumentale / collaboratore del DS 4
incarico di animatore Animatore Digitale, o altri incarichi pertinenti all'oggetto
Esperienza di Esperto in percorsi FSE / PON o in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR (5 pt per 15
esperienza)
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / PON o in progetti 4
formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
Riconosciuto apporto ed esperienza alla progettazione/gestione PON dell'Istituto 3
Ulteriori esperienze di formatore di progetto in scuole, certificate dall’Ente committente con attestazione di 5
merito inerenti all'incarico (5 pt. per esperienza)
Esperienze professionali extrascolastiche significative attestate dall'Ente committente, inerenti all'incarico
4° Macrocriterio: Specificita del progetto
Originalita del progetto ed elementi specifici di coerenza con quanto richiesto
Elementi specifici di inclusivita previsti nel progetto

Tot. 34
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