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Prot. N . 

 

 

                         CERTIFICAZONE   COMPATIBILITA’ FINANZIARIA  

                     Spese per il miglioramento dell’offerta formativa( M O F ) 

                                             - Docenti e A.t.a. – 

   

a.s. 2014/2015 

 

 

 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMM.VI 

 

          Vincenzo BONASSO 

 

 Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola 29/11/2007  2005/2007; 

 Visto il C.C.N.L. Comparto Scuola 23/01/2009  biennio economico 2008/2009; 

 Sequenza contrattuale ai sensi degli articoli 85 e 90 del CCNL 29.11.2007 

relativo al personale del Comparto Scuola per il quadriennio normativo 2006-

2009 e biennio economico 2006-2007; 

 Vista la “Sequenza contrattuale per il personale ata prevista dall’art. 62 del ccnl 

29/11/2007 del Comparto Scuola”; 

 Vista l’intesa contrattuale MIUR/OO.SS.  

 Visto l’organico di diritto Docenti e A.T.A. a.s. 2014/2015 

 Viste le note del MIUR  prot.15723   del 12.11.2014 , nota del 18.11.2014 PROT 

n 15056, nota n 3753 del 4.3.2015. 

 Visto  il Contratto di Istituto (docenti/a.t.a.) sottoscritto dal dirigente scolastico 

con i rappresentanti  delle organizzazioni territoriali di  comparto firmatarie del 

CCNL  per a.s.  2014/2015  in data            prot.  N  

 

 a seguito dell’analisi che segue: 

 

 

Art. 1 – Quantificazione delle risorse finanziarie previste per l’a.s. 

2014/2015 

Le risorse finanziarie previste per l’a.s. 2014/2015 sono analiticamente indicate 

nella sotto indicata tabella:  
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 FIS  

 

 LORDO. 

STATO 

FIS 

 

LORDO 

DIP. 

Funz. 

Strumen 

lORDO 

STATO 

Funz. 

Strum  

LORDO 

DIP 

Funz.agg 

Per. ATA 

LORDO 

STATO 

Fun.agg 

Per.ATA 

LORDO 

DIP. 

ORE 

ECC. 

LORDO 

STATO 

ORE ECC 

 

LORDO  

DIP 

4/12 19297,94 

 

14542,53 1185,49 893,36 1402,54 1056,92 945,80 712,73 

8/12 38595,89 29085,07 2370,96 1786,70 2805,08 2113,85 1891,6 1425,47 

integrazione 904,82 681,85 ===== ====== ====== ===== ==== ===== 

Economia a.p. 441,23 332,50 ===== ====== ====== ===== ==== ===== 

Totale 

 

59239,87 44641,95 3556,45 2680,06 4207,61 3170,77 2837,4 2137,20 

Ind.DSGA 

 

 

-4339,29 -3270,00 ===== ===== ====== ===== ==== === 

TOTALE 54900,58 41371,95 ==== ===== ====== ===== ==== ==== 

Comp.pratica 

sportiva 

 

 

TOTALE 

COMPLESSIVO 

2267,10 

 

 

 

57.167,68 

1708,44 

 

 

 

43080,39 

 

 

 

 

3556,45 

===== 

 

 

 

2680,06 

====== 

 

 

 

4207,61 

===== 

 

 

 

3170,77 

==== 

 

 

 

2837,4 

==== 

 

 

 

2137,20 

                                              

 

 

     °      non è  previsto l’utilizzo di somme derivanti da:   

 

o Economie per supplenze brevi e saltuarie (art. 22, comma 6, legge 

n. 448/2001) 

o  

o Risorse scuole aree a rischio ed a forte processo immigratorio (art. 

9 CCNL 24/7/03) 

 

 

Dal contratto di Istituto risultano le seguenti  attività relative alle diverse esigenze 

didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione 

con il P.O.F., .da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili: 
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Personale docente:             Impegni di Spesa contratto  

                        

 

 

 

 Descrizione 

 

    

Lordo Stato Lordo Dip. 

Note 

Particolare impegno 

professionale 'in aula' 

connesso alle innovazioni e 

alla ricerca didattica e 

flessibilità organizzativa e 

didattica,  

1.161,13                                        875,00 

 

Attività aggiuntive di 

insegnamento (art. 88, 

comma 2, lettera b) CCNL 

29/11/2007) 

15.164,30 11.427,5 

 

Ore aggiuntive per 

l'attuazione dei corsi di 

recupero (art. 88, comma 

2, lettera c) CCNL 

29/11/2007) 

21.497,40 16.200,00 

 

 

Attività aggiuntive funzionali 

all'insegnamento (art. 88, 

comma 2, lettera d) CCNL 

29/11/2007) 

  

 

Compensi attribuiti ai 

collaboratori del dirigente 

scolastico (art. 88, comma 

2, lettera f) CCNL 

29/11/2007) 

6.153,30 4.637,00 

 

Indennità di turno notturno, 

festivo e notturno-festivo 

del personale educativo (art. 

88, comma 2, lettera g) 

CCNL 29/11/2007) 

   

 

Indennità di bilinguismo e 

trilinguismo (art. 88, comma 

2, lettera h) CCNL 

29/11/2007) 

   

 

Compensi per il personale 

docente ed educativo per 

ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 

29/11/2007) 

 commissioni 

 

3.204,71 

 

2.415,00 
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Particolari impegni connessi 

alla valutazione degli alunni 

(Art. 88, comma 2, lettera l) 

CCNL 29/11/2007) 

                                           

 

Funzioni strumentali al POF 

(art. 33 CCNL 29/11/2007) 
3.556,45 2.680,06 

 

Compensi per attività 

complementari di 

educazione fisica (art. 87 

CCNL 29/11/2007) 

2.267,10 1.708,44 

 

Compensi per progetti 

relativi alle aree a rischio, a 

forte processo immigratorio 

e contro l'emarginazione 

scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007) 

   

 

Compensi relativi a progetti 

nazionali e comunitari (Art. 

6, comma 2, lettera l) CCNL 

29/11/2007) 

   

 

Ore  eccedenti di 

insegnamento per 

sostituzione docenti assenti 

Accordo MIUR/OO.SS. 

18/05/2010 

2.836,07                                2.137,20 

 

Somme impegnate per 

attività da definirsi in corso 

d’anno e quota di riserva   

 

  

 

                                

TOTALE 

 

55.840,46 
42.080,20 

 

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I compensi destinati al personale ATA al lordo dipendente sono i seguenti:  
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Personale ATA:         Impegni di spesa come da contratto   

 

 

Descrizione  

   

Lordo Stato 

Lordo Dip.  

Note 

Prestazioni aggiuntive del 

personale ATA (art. 88, 

comma 2, lettera e) CCNL 

29/11/2007) 

4207,62 

1100,39 

597,62 

3170,77 

829,23 

450,35 

f.agg + 

Integrazione 

da fis 

Compensi per il personale 

ATA per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del 

POF (art. 88, comma 2, 

lettera k) CCNL 29/11/2007) 

  

 

Compenso per il sostituto del 

DSGA e quota variabile 

dell’indennità di direzione 

DSGA (art. 88, comma 2, 

lettere i) e j) CCNL 

29/11/2007) 

  

 

Compensi DSGA (art. 89 

CCNL 29/11/2007 come 

sostituito dall’art. 3 della 

sequenza contrattuale 

personale ATA 25/7/2008) 

  

 

Indennità di turno notturno, 

festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, 

comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

   

 

 

Indennità di bilinguismo e 

trilinguismo (art. 88, comma 

2, lettera h) CCNL 

29/11/2007) 

 

 

 

 

  

 

 

Incarichi specifici (art. 47 

CCNL 29/11/2007, comma 1 

lettera b) come sostituito 

dall’art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 

25/7/2008) 

 

 

 

5.933,38 4.471,27 

COLL.SCOL. 

. 

ASS.TEC. 
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Compensi per progetti 

relativi alle aree a rischio, a 

forte processo immigratorio 

e contro l'emarginazione 

scolastica (art. 9 CCNL 

29/11/2007) 

    

 

TOTALE   

 11.839,01 8.921,62 
 

 

TOTALE  PREVISIONE SPESE      51.001,82 

        

TOTALE BUDGET        51.068,42 

 

TOTALE ECONOMIA (lordo dip.)             66,60 

TOTALE ECONOMIA (lordo stato)                               89,67 
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Art. 3 – Compatibilità Finanziaria 

 

A seguito dell’analisi indicata  agli artt. 1 e 2 la previsione di entrata  

finanziaria allo scopo assegnata è sufficiente a coprire la previsione di spesa 

derivante  dalla stipula dei contratti di istituto da parte del dirigente scolastico 

per l’anno scolastico 2014/2015; si certifica pertanto  la compatibilità 

finanziaria tra le entrate previste e le somme impegnate.  

 

                                                                                   

 

 

 

 

 

Il Direttore S.G.A.      Vincenzo BONASSO 

        

 
                                                                       


