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ALTERNANZA SC.LAV./ PERCORSI COMP.TRASV.ORIENT.  2017/2020
CERTIFICAZIONE FINALE DELLE COMPETENZE 

_______________________________________________________________________________
SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI ALLIEVO/A

Cognome			
Nome
Luogo e data di nascita
Classe                                       A.s. : 2019/2020

________________________________________________________________________________
SEZIONE B - DATI SOGGETTO PROMOTORE

Denominazione 		I.P.S.I.A. "Ettore Majorana" 
Indirizzo			Via Alessandro Volta 11 – 20063 Cernusco sul Naviglio		
C.F.				97033670155

________________________________________________________________________________
 SEZIONE C - PERCORSO FORMATIVO IN ALTERNANZA SL

A.s. : 2017/2018
Azienda ospitante :
Durata del percorso: ore ______ 

A.s. : 2018/2019
Azienda ospitante :
Durata del percorso: ore ______ 

A.s. : 2019/2020
Azienda ospitante :
Durata del percorso: ore ______ 

TOTALE ORE STAGES NEL TRIENNIO :             _______

ULTERIORI ATTIVITA’ FORMATIVE IN ASL :   _______

	
 PERCORSO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - TOTALE ORE TRIENNIO 2017/2020 :   ore 




_________________________________________________________________________
SEZIONE D - VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE 


Valutazione del livello delle competenze generali possedute al termine del percorso * :

	Competenze  tecnico-professionali 
	1
	2
	3
	4
	5

	Competenze organizzative 
	1
	2
	3
	4
	5

	Competenze  sociali e civiche 
	1
	2
	3
	4
	5




Valutazione delle abilità/competenze trasversali * :

	Collocazione appropriata nell’ambiente lavorativo
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacità di diagnosi ed analisi delle situazioni
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacità decisionali/di problem solving
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacità di comunicazione
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacità relazionali e attitudine al lavoro di gruppo
	1
	2
	3
	4
	5

	Adattamento e gestione dello stress
	1
	2
	3
	4
	5

	Autonomia e spirito di iniziativa
	1
	2
	3
	4
	5





Cernusco sul Naviglio,     giugno 2020

Il Coordinatore CdC                             Il Tutor Alternanza	                         Il Dirigente Scolastico
Prof. 					    Prof.             	                               Nicola Ferrara



* livelli competenze trasversali :
1. da acquisire
2. limitata
3. adeguata
4. significativa
5. eccellente
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