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Opportunita formative

Circ. n. 45quater

Cernusco S/N, 16 giugno 2022
Al DOCENTI
AL PERSONALE ATA

CERNUSCO-MELZO

Oggetto: Opportunita formative

Con la serie di circolari di cui alla presente numerazione si portano all’attenzione del personale le
iniziative di formazione ritenute particolarmente qualificanti ed interessanti nel nostro conteso educativo.

Si segnalano due importanti opportunita formative :

FORMAZIONE DOCENTI AMBITO 24 (URGENTE)

L’Ambito 24 attiva quest’anno il Corso di formazione per i docenti:

“"La gestione dei comportamenti, problema in classe" (CLICCA) [1]

Il corso avra una durata di 15 ore (tre incontri on line 3 ore cad.+ lavoro individuale) secondo |l
calendario seguente [inizio settembre] ;

Lezione 1 Lavoro Lezione 2 Lavoro Lezione 3
(3 h) individuale (3 h) individuale (3 h)

(3h) (3 h)
05/09 Prime settimane Inizio ottobre Ottobre Novembre
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h. 14-17 di scuola

La partecipazione é riservata ai docenti di ruolo, entro il limite di sei partecipanti.

| docenti interessati a partecipare lo devono comunicare entro il 17 giugno !! a:

dirigentescolastico@ipsiacernusco.edu.it [2]

“SYLLABUS- COMPETENZE DIGITALI PER LA PA” -TUTTO IL PERSONALE DI RUOLO

Nell’ambito delle iniziative connesse alla realizzazione del Il Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), il Dipartimento della funzione pubblica ha attivato I'iniziativa in oggetto,
visionabile nell'apposito portale : https://www.competenzedigitali.gov.it/ [3]

Per gli Enti aderenti all'iniziativa, essa consente a ciascun dipendente pubblico (a tempo
indeterminato), su base volontaria, di rilevare autonomamente e a distanza/ modalita asincrona
le proprie competenze digitali secondo una graduazione prederminata e finalizzata, nonché di
certificare nello stessa modalita la loro implementazione a seguito della partecipazione a corsi
esami nella stessa modalita.

L’Istituto ha aderito in via sperimentale all’iniziativa, iscrivendo tutto il personale di ruolo
sull’apposita piattaforma, e consentendogli di parteciparvi e fruirne autonomamente.

Si tratta quindi di un’iniziativa di vasta portata, che costituisce, si ritiene, di un’importante (ed
interessante) opportunita di crescita professionale.

Referente dell'iniziativa : ’Animatore Digitale, prof. Marincola, disponibile ad ulteriori
informazioni (ulteriori dettagli saranno illustrati anche nel Collegio docenti odierno), e supporto
operativo.

Piattaforma Elisa - questionario docenti bullismo/cyberbullismo

Cliccando al sequente LINK ogni docente puo accedere direttamente al questionario predisposto dal MIUR sul
ELISA sulle problematiche relative al bullismo/cyberbullismo. (Nota Ministeriale n. 1020 del 13 aprile 2022

La compilazione del questionario sara possibile fino al 2 luglio 2022, tramite qualunque dispositivo.
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Il Dirigente Scolastico

Nicola Ferrara

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993

Anno Scolastico: 2021/22
Riferimento ufficiale: circ. 45quater
amministrazione trasparente: Circolari [4]
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