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Attuazione anno di prova docenti neoassunti.

  

Circ.  n. 40    

 

Cernusco  S/N, 13 novembre 2021

AI DOCENTI NEOASSUNTI/IN ANNO DI PROVA 21/22

AI TUTOR DOCENTI NEOASSUNTI

CERNUSCO-MELZO

 

Oggetto: Anno di prova docenti neoassunti.

 

In ordine alle attività da attuare relativamente all’espletamento dell’anno di prova dei docenti neoassunti
si comunica quanto segue.

 

A. Si formalizza qui a seguire l’individuazione dei docenti tutor per ciascuno dei neoassunti (già
peraltro da tempo anticipata) :

 

Docente cdc tipo sede TUTOR note

CARIELLO

andrea

AB24 Neoassunto ati CSN Rapini  

PIROMALLI

maurizio

B12 Neoassunto ati M Crispiatico  

LOIACONO

francesco

A42 Neoassunto ati M DeRosa  

PALMIERI A12 Neoassunto ati CSN Coco  
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Enza

MUNAFO’

marilisa

A12 Neoassunto ati 

Passaggio cattedra

CSN Coco Non in servizio fino al
31.12

GAIPA *

paolo

B15 neoassunto su posti di cui
all’art. 59, comma 4 del D.L.
73/2021

CSN Calautti  

CIACCIO *

giuseppina

AB24 neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

CSN Potenza  

ZISA *

giuseppe

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

M Montalbetti  

FUSCO *

teresa

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

CSN Mandalà  

LAURENDI *

carmela

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

CSN Tarantino  

PUZZANGARA *

lavinia

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

M Pelizzoli  

IENOPOLI *

giovanna

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

M Tarantino Non in servizio fino al
31.12

BELLAVIA *

rita

ADSS neoassunto su posti di cui all’art. 59,
comma 4 del D.L. 73/2021

M Tarantino Non in servizio fino al
23.12

 

* I neoassunti su posti di cui all’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 sostengono in caso di esito positivo la
prova disciplinare successiva secondo le disposizioni di cui al DM 242/2021.

 

B. Attività formative. 

Si rinviano i docenti al seguente link sito AT Milano : 
https://milano.istruzione.lombardia.gov.it/20211111prot18181/ [1] 
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per le informazioni operative sull’avvio delle attività (per il senso generale delle stesse v. nota Miur
30345/21, già anticipata);

NB: verificare l’inserimento del proprio nominativo/correttezza dati nell’elenco neoassunti sul file
allegato alla comunicazione AT Milano, segnalando eventuali inesattezze a: 
ufficiopersonale@ipsiacernusco.edu.it [2] 

 

SCUOLA POLO FORMAZIONE NEOASSUNTI AMBITO 24:

IC E. Loi – Mediglia http://www.scuoledimediglia.edu.it [3] 

 

? Incontro iniziale (3 ore) on line, 24 novembre 2021 – 16:00/19:00

? Peer to Peer (12 ore) attività di pratica didattica, con accompagnamento del docente tutor. 

? Formazione on line INDIRE (20 ore)

 

? Attività laboratoriali (12 ore) Ciascun docente dovrà seguire per intero 3 attività laboratoriali da 4 ore
ciascuna, scegliendo tra le nove tematiche proposte.

Rilevazione bisogni formativi: al fine di consentire alla scuola polo l’organizzazione di tali attività, si
chiede a ciascun docente di esprimere cinque scelte in ordine di preferenza tra le nove tematiche
proposte (due sono di riserva). 

a. metodologie e tecnologie della didattica digitale e loro integrazione nel curricolo;

b. inclusione sociale e dinamiche interculturali;

c. gestione della classe e dinamiche relazionali, con particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di
violenza, bullismo e discriminazioni;

d. competenze relazionali e competenze trasversali (soft-skills e character skills);

e. bisogni educativi speciali;

f. innovazione della didattica delle discipline per motivare gli studenti ad apprendere;

g. insegnamento di educazione civica e sua integrazione nel curricolo con particolare riferimento all’educazione
sostenibile e alla transizione ecologica;

h. valutazione finale degli apprendimenti;

a. percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento.

 

A tale scopo, ciascun docente neoassunto farà pervenire tassativamente entro domenica 21
novembre (oggetto: rilevazione bisogni formativi prof NN) a: ufficiopersonale@ipsiacernusco.edu.it [2]
mail con le cinque scelte in ordine di priorità.

NB 1: Sarà poi la Segreteria Ipsia ad inserire le scelte sulla piattaforma ministeriale

NB 2: I neoassunti sono già stati inseriti con priorità dal DS nella formazione obbligatoria di 25 ore
sull’inclusione cui sono tenuti tutti i docenti in base al Dlgs 62/17, e che si terrà a partire da dicembre,

Page 3 of 5



Attuazione anno di prova docenti neoassunti.
Published on IPSIA Majorana (https://old.ipsiacernusco.edu.it)

con organizzazione della medesima scuola polo.

Nella scelta delle tematiche si tenga conto di ciò per evitare possibili ridondanze. 

 

? Incontro finale (3 ore)

 

C. Bilancio iniziale competenze e Patto per lo sviluppo professionale 

Nella comunicazione sopraindicata dell’AT Milano si trovano allegati i modelli di 

Bilancio iniziale competenze : [in attesa della piena operatività della piattaforma INDIRE]
utilizzando tale form, viene redatto digitalmente dal neoassunto, ed inviato via mail all’account
ipsia del Tutor e del DS tassativamente entro il 30 novembre. 
Patto per lo sviluppo professionale : subito a seguire, sulla base dei contenuti del Bilancio, il DS
sottoporrà ai neoassunti la firma del conseguente Patto per lo sviluppo professionale.

NB: nel Patto sono inserite le nove opzioni formative di cui al punto precedente

 

D. La riunione informativa iniziale, che fa seguito alle comunicazioni già inoltrate in modalità
asincrona, si terrà lunedì 22 novembre alle ore 16 presso la sede di Cernusco in presenza, per
agevolare la migliore interlocuzione (i Tutor che ne facciano richiesta potranno partecipare anche
a  distanza).

 

E. In ottemperanza alla normativa in vigore si rinviano i docenti neoassunti al seguente link del Sito
Istituzionale: https://old.ipsiacernusco.edu.it/node/553 [4] per la visione del Codice
disciplinare/di comportamento dei dipendenti pubblici/docenti, quale forma equipollente alla
sua consegna materiale;

 

F. Ulteriori indicazioni utili.

Oltre alle circ. 14 e 26/2021 , si invitano i docenti neoassunti ad analizzare approfonditamente i contenuti
didattici alla pagina : Nuovi IP del Sito Ipsia https://old.ipsiacernusco.edu.it/node/1070 [5] 

 

 

                                                                                                          Il Dirigente Scolastico

                                                                                   Nicola Ferrara
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  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                      ai sensi dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993

 

Anno Scolastico: 2021/22
Riferimento ufficiale: circ. 40
amministrazione trasparente: Circolari [6]
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