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Tutela maternita lavoratrice

Circ. n. 18

Cernusco S/N, 2 ottobre 2021
AL PERSONALE SCOLASTICO

CERNUSCO-MELZO

Oggetto: Tutela maternita lavoratrice

Si ricorda al personale femminile in servizio presso l'istituto il dovere di comunicare per iscritto
al Dirigente Scolastico, anche in forma riservata, e anche per mail, un eventuale stato di
gravidanza.

Cio per consentire allAmministrazione scolastica di porre in essere tutte le misure idonee a
tutelare la condizione di lavoratrice-madre, considerando i rischi tipici del’ambiente scolastico,
nonché dello specifico ambiente lavorativo.

In caso di mancata comunicazione di tale situazione, I’Amministrazione scolastica sara
sollevata da ogni responsabilita in merito.

Il Dirigente Scolastico
Nicola Ferrara

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993
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