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Bando selezione interna referente della valutazione Pon 10.2.2A-FDRPOC-
LO-2018-193

Prot. N. 695/VIIl.1 Cernusco sul Naviglio, 25/02/2019

All'Albo, Al sito, Agli atti

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’lstituzione
Scolastica da impiegare in attivita di referente della valutazione per il progetto PON FSE “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 - 2020.

Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-L0-2018-193 cUP: 197119000060001

sTICO
|RIGENTE SCOMA

IL

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°® 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell Amministrazione
Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'Avviso pubblico per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di cittadinanza globale Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento 2014-2020. Asse | — Istruzione — FSE Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2 — Sotto Azione 10.2.2A;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020

VISTA La comunicazione MIUR dell'approvazione delle graduatorie regionali definitive Prot. n. AOODGEFID/23793 del 26 luglio 2018 o
dell’elenco dei progetti autorizzati per la regione Lombardia;
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VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AODGEFIDI27753 gel 24/10/2018 di approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione
in oggetto;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il provvedimento di assunzione in Bilancio
’ Prot 493/VIIl.1 del 12/02/2019) con cui e stato inserito il progetto in oggetto al Programma

Annuale 2018;

RILEVATA la necessita di impiegare un referente della valutazione a valere sul progetto PON FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” - 2014 — 2020, codice identificativo Progetto: 10 2 2A-FDRPOC-LO-2018-193:

RENDE NOTO

che sono aperti i terppi:
Ni per I i
Indivigy 5.
U8Zione dj personale docente interno all'Istituto Professionale di Stato per

L'Industria e L'Artigianato, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal PON “Per la Scuola.
Competenze e ambienti di apprendimento”, con una selezione mediante procedura comparatjy Per titoli
itoll, volg

ad indivi :
|dUare un referente della valutazione nellg attivis i
a corsuall soprg i
Mleva
e.

1.
Finalita della selezione

Il present
€ awisp ha |
0 SCOpo dj cre
are una grad .
g Uatorla per Ia Se|ez‘
lone di 1 referente della valutazione per il

progetto Pon in oggetto.

2.
Compiti del referente della valuatzione:

Essere un docente a t.i. di questa istituzione scolastica

Curare e monitorare la parte di attuazione;
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Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo;
Supportare la creazione del calendario degli interventi

Creare dei questionari di gradimento per i percorsi attuati;

Creare dei report di valutazione dei percorsi attuati;

Monitorare I'andamento dei percorsi formativi

Favorire il trasferimento costante di conoscenze tra le attivita svolte con gli esperti e la scuola;

Periodo di svolgimento

Da marzo 2019 ad Agosto 2019.

4.
Requisiti di ammissibilitad delle candidature

SOno ammessi a partecipare i docenti in servizio presso I'lPSIA Majorana di Cernusco sul Naviglio.

Criteri di selezione

Le griglie di valutazione dei curricula sono r;
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portate di SeguitO'

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (attinenti a materia oggetto di incarico) Punti
Laurea (VOtO < 105) ....vvieiit it it it it it e et e et et et 3 punti Max punti 10
Laurea (105 <=VOt0 <= 110) ....ceirirnineieeeetei e et et ee e e e e e 6 punti
Laureacon Voto 110 1008 .......ucevriinie et e et e 10 punti
possesso di titoli culturali ulteriori, €/o di specializzazione (legalmente riconosciuto; almeno livello 6 | Max punti 8
EQF) coerenti con I'incarico;
[ ]
LIVEIIOB EQF . ..o it 3 punti
°
LIVEIIO 7 EQF ... et e e e e e e e e 6 punti
°
LIVEITO B EQF . .. ..ttt e e e e e e e e 8 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione riconosciuti Miur, in qualitadi discente, attinenti la Max 4 pt.
disciplina/argomenti richiesti (2 punti per ciascun corso)
Possesso di certificazioni Informatiche punti 4
Possesso di certificazioni lingua comunitaria Max. punti 4
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza (6 pt.), €/o pubblicazioni specifiche | Max 8 pt.
(2 pt./pubblicazione, max 6 pt.)
Incarico funzione strumentale / collaboratore del DS punti 4
Incarico di animatore Animatore Digitale, o atri incarichi pertinenti al’ oggetto punti 3
Esperienza di Esperto in percorsi FSE / PON o in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o Max 15 punti
USP/USR (5 pt per esperienza)
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE/ PON | 2 punti
oin progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
Riconosciuto apporto ed esperienza alla progettazione/gestione PON dell’ Istituto 3 punti *
Ulteriori esperienze di formatore di progetto in scuole, certificate dall’ Ente committente con Max. 10 pt.
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attestazione di merito inerenti all’incarico (5 pt. per esperienza)

Esperienze professionali extrascolastiche significative attestate dall’ Ente committente, inerenti Max. 10 pt. *
all’incarico

4° Macrocriterio: Specificita del progetto

Originalitadel progetto ed elementi specifici di coerenza con quanto richiesto punti 10 *

Elementi specifici di inclusivita previsti nel progetto punti 5%

* valutazione discrezionale della Commissione

Punteggio minimo per essere inserito in graduatoria: 15 punti

6.
Domanda di partecipazione

In ;
formatiy, suila privacy (all.3y;

10.
Dettagliato curriculu
m v

Vitae e ;
rofess .
p |0na|e In fOrmato eUropeO

12.

Domanda secondg i
0 il model| .
o pred|sp05to dall'lstituto, a”egato al
Presente hapq
o (al| 1y.

entro e non oltre le ore 14;00 del 05/03/2019, pena I'esclusione, o con consegna a mano all’ufficio
protocollo della scuola all'indirizzo Via Volta, 11 — 20063 Cernusco sul Naviglio (MI) o mediante PEC

all'indirizzo: miri21000e @pec.istruzione.it [1], inserendo come oggetto “Candidatura referente valutazione PON
FSE”
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Inammissibilita

© Presentate fuori term
e.

8.
Formulazione graduatorie

Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, Valutag; ;
I requisig; 4
Idiaccessoe|
e clausole di
[

esClysg; N .
lone, procedera alla comparazione dej :
Ula presentayi
’ Metrj e j corr
elat'
i

specificatj nella Scheda di A“tOVaIuta _
Zione (A”e o
legato n° 2)

Le graduaigy;
Me, affig
Se a| Al
ICate syl gjy, WWW.ipsiacernusco.gov.it [2], avranng v
alore dj

7 giorp;

g .
alla data dj pubblicazione

Succe
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Ssivg,
Ment
€. la scuoly Provvedery d
ad inf,
Ormare j ! i | b
e il personale collocato in posizione utile nella graduatoria di
merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, € procedera all assegnazione deg|
Aliincar;ny.:
arichj ed allg

Chia
Mata dg parte de“'|st'
Itut

In caso di parita di punteggio in graduatoria si dara precedenza al piu giovane.

La coerenza del titolo di studio/classe di concorso dell'aspirante con | contenuti del progetto € valutata quale titolo
preferenziale (v. tabella titoli).

L'Istituto organizza il calendario dei corsi in relazione alle esigenze del servizio, privilegiando ove possibile la
contemporaneita degli stessi.

9.
Incarichi e compensi

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda ritenuta valida per ognuna delle figure previste. Per la retribuzione oraria si considerera le tabelle 4 e
5 del CCNL 2009. La cifra massima sara di:

Esperto valutatore (€, 23,33 L.S.) max 40 ore €. 928,80,00 Lordo Stato

Il presente bando é pubblicato all’albo dell'lstituzione Scolastica e sul sito della scuola nonché divulgato a mezzo
di circolare interna.

10.
Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

Page 7 of 8



Bando selezione interna referente della valutazione Pon 10.2.2A-FDRPOC-L0O-2018-193
Published on IPSIA Majorana (https://old.ipsiacernusco.edu.it)

11.
Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento € il Dirigente scolastico Prof. Nicola Emilio

Ferrara Tel. 02/92140104, o-mail miri21000e@istruzione.it [3] e pec: miri21000e@pec.istruzione.it [1].

12.
Pubblicita del bando

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all'albo, pubblicazione sul sito web dell’Istituto e con
tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

F.to Il Dlrigente ScolaStico

Prof. Nicola Emilio Ferrara

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993

Anno Scolastico: 2018/19

Riferimento ufficiale: Prot. N. 695/VIIl.1 Cernusco sul Naviglio, 25/02/2019
8a_Allegato 1 - domanda di partecipazione.doc [4]

8b_allegato 2 - scheda di autovalutazione.doc [5]

8c_Allegato 3 - informativa sulla privacy.doc [6]
amministrazione trasparente: Bandi di gara [7]
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