
 
 
Milano, 24 agosto 2016 
 
Prot. N.  2118/a15  del 19/8/2016 rettificato con prot. 2168/A39 del 24/8/2016 
                                                                                                               

Agli atti della scuola 
 

Al Sito web 
 
 

                                                      AVVISO PUBBLICO 
 
Disponibilità posti organico dell’autonomia - Ambito Territoriale n. 24 
  
Oggetto: conferimento degli incarichi nell’Istituzione scolastica “Ipsia Cernusco s/N” a 
docenti trasferiti o assegnati all’ambito territoriale 24, definito dall’Ufficio Scolastico della 
Regione Lombardia, a copertura di posti di sostegno vacanti e disponibili dell’organico 
dell’autonomia dell’istituzione scolastica 
 

                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, art. 1 commi 5, 7, 20, 21, 58, 63, con i quali viene definito 
l’organico dell’autonomia delle istituzioni scolastiche e commi 79, 80, 81, 82, 83, 84  che 
regolamentano la procedura per l’assegnazione dell’incarico triennale nelle istituzioni scolastiche ai 
docenti assegnati all’ambito territoriale; 
 
VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 artt. 21 e 33, comma 6, con la quale viene attribuita la 
precedenza nell’assegnazione alla sede dei docenti beneficiari di detti articoli; 
 
VISTE le Indicazioni operative del MIUR per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli 
ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche per l’assegnazione dei 
docenti dagli ambiti alle scuole Prot AOODPIT- 0002609 del 22.07.2016 e i relativi allegati; 
 
VISTA la nota del MIUR Prot AOODGPER – 0020453 del 17.07.2016  sulle procedure di avvio 
dell’anno scolastico 2016/17 – assegnazione del personale docente di ruolo; 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa nel quale è indicata la pianificazione curricolare ed 
extracurricolare dell’Istituto per il triennio 2016/2017 – 2018/2019 
 
TENUTO CONTO delle Priorità e dei Traguardi presenti nel Rapporto di Autovalutazione 2016 
dell’Istituto, e dei conseguenti obiettivi di processo; 
 
VISTO l’organico di diritto di sostegno assegnato all’Istituto come da nota prot. n. 11208 del 
01.08.2016 
 

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER L’INDUSTRIA E L’ARTIGIANATO 

 Sito: www.ipsiacernusco.it  
C.F. 97033670155 – Distretto 58  

 

Sede: Via Volta, 11 – 20063 Cernusco sul Naviglio (MI) 
 Codice mecc. MIRI21000E - e_mail: istituto@ipsiacernusco.it 

 02.92140104     02.92140268 
  

Sede coordinata: Viale Germania, 34 – 20066 Melzo (Mi) 
Codice mecc. MIRI21002L - e_mail: ipsiamelzo@tiscali.it 

 02.9550903      02.95710295 

 

 

 

 
 

http://www.ipsiacernusco.it/
mailto:istituto@ipsiacernusco.it


VISTA la comunicazione dell’UST di Milano, emanata entro il secondo giorno successivo alla 
pubblicazione dei movimenti nella quale sono stati individuati i docenti da assegnare alle scuole ai 
sensi delle precedenze previste dall’art, 13 punto III e, limitatamente alle precedenze utili per i 
movimenti interprovinciali, punto V del CCNI relativo alla mobilità, nonché delle preferenze previste 
dall’art.9 comma 3 dell’O.M. 241/2016; 
 
CONSIDERATA, alla luce della situazione delle titolarità esistenti sull’organico di diritto, la 
necessità di individuare numero due docenti di sostegno di scuola secondaria di secondo grado, 
sui posti risultanti liberi e disponibili 
 
RITENUTO necessario indicare attraverso un avviso i requisiti richiesti per la proposta di incarico 
ai docenti di ruolo trasferiti o assegnati all’Ambito Territoriale n. 24/Usr Lombardia 
 
 

                                                               EMANA 
 
 
Il presente Avviso avente per oggetto il conferimento di incarichi triennali a N.due docenti per i 
seguenti posti di sostegno, ulteriormente specificati nell’Allegato A al presente atto, che di esso 
costituisce parte integrante.  
 
                POSTO 1/S:   HH –  (Cernusco s/N) 
                 POSTO 2/S:   HH –  (Cernusco s/N) 
                POSTO 3/S:   HH –  (Cernusco s/N) 
                 POSTO 4/S:   HH –  (Melzo) 
 
I docenti così individuati faranno parte dell'organico dell'autonomia complessivamente assegnato. 
 

Art. 1 - Finalità dell’Avviso e destinatari 

Il presente avviso è finalizzato al conferimento di incarichi triennali di docente di sostegno presso 
l’IPSIA Cernusco s/N.   
La selezione è riservata ai docenti di sostegno di ruolo, trasferiti o assegnati all'ambito territoriale 
n .24 della regione Lombardia (legge n. 107/2015, art. 1 comma 79), in cui è collocata l'istituzione 
scolastica, a copertura di posti vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia di quest’ultima. 
L’Avviso specifica a quale delle due sedi –Cernusco s/N o Melzo- il posto si riferisce. 
 
Art. 2 – Criteri di individuazione dei docenti 

Gli incarichi sono proposti dal Dirigente Scolastico ai docenti Individuati sulla base del possesso 
dei criteri esplicitati, per ogni posto disponibile, nell’allegato A del presente Avviso, e ad esso 
in calce, coerentemente con il perseguimento degli obiettivi previsti dal Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa, dal Rapporto di Autovalutazione, e dal Piano di Miglioramento approvati dall’Istituto. 

Il primo criterio, relativo alle aree disciplinari di appartenenza, è da intendersi prioritario 
rispetto a tutti i rimanenti; nel senso che gli ulteriori criteri vengono considerati solo per i 
docenti appartenenti alle aree disciplinari richieste.  

In tal caso, tra i docenti appartenenti alle aree richieste, per ogni posto vacante e disponibile verrà 
individuato chi sia in possesso effettivo e significativo del maggior numero degli ulteriori criteri 
esplicitati nell’Avviso. 

A parità di possesso effettivo e significativo di requisiti, verranno considerate dal Dirigente le 
ulteriori competenze emergenti dal CV dei candidati. 
 
 



 
 
Art. 3 - Modalità e termini di presentazione della candidatura 
 
I docenti destinatari del presente Avviso, ed interessati alla titolarità degli incarichi, potranno 
presentare la propria candidatura manifestando la loro disponibilità a mezzo mail, indicante 
in oggetto: “Candidatura incarico triennale Ipsia Cernusco”. 
 
La comunicazione deve specificare chiaramente il posto/i posti rispetto al quale la candidatura 
viene avanzata.  
Può essere a tale scopo utilizzato il format di cui all’Allegato C del presente Avviso, che si produce 
a mero titolo esemplificativo (fonte Miur).  

A tale comunicazione di candidatura dovranno risultare allegati, unicamente in formato digitale e 
non modificabiile : 

- il modello di CV di cui all’Allegato B del presente Avviso (fonte Miur), e specificante i titoli 
posseduti in  corrispondenza ai criteri indicati per lo specifico posto; 

- copia di un documento di identità valido. 

La comunicazione di candidatura ed i relativi allegati vanno inviati unicamente al seguente 
recapito di posta elettronica: miri21000e@istruzione.it, tassativamente entro le ore 23.59 
del 21 agosto 2016. 

L'invio della disponibilità nella forma di cui sopra costituisce preventiva dichiarazione di 
disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità del docente di optare 
fra più proposte pervenutegli. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze  
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva 
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali 
disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

Si ricorda che il docente dovrà altresì avere inserito il proprio curriculum vitae, nella sezione 
Istanze on line del sito web del MIUR (nella quale è  inserito un modello predefinito). 

 

Art. 4 – Esame dei CV e termine per la proposta d’incarico 

Il Dirigente Scolastico esamina la corrispondenza dei curricula dei docenti con i criteri indicati 
all’art.2 ed individua su questa base il docente destinatario della proposta di incarico. 

Il Dirigente, prima di avanzare la proposta di incarico, si riserva la possibilità di richiedere un 
colloquio informativo e/o inoltrare richieste di ulteriori chiarimenti e precisazioni rispetto a quanto 
dichiarato, per verificare l’effettività e significatività delle competenze acquisite. 
In ogni caso il Dirigente Scolastico, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, 
effettuerà i controlli in merito alle dichiarazioni dei docenti. 

Nel caso di assenza di candidature qualificate dal possesso dei criteri previsti, il Dirigente 
Scolastico, ove possibile, procederà a inviare proposte di incarico ai docenti titolari dell’ambito e in 
possesso dei requisiti indicati. 
 

Il dirigente scolastico invia, tramite e-mail, la proposta di incarico triennale entro le ore 
23.59  del giorno 23 agosto 2016. 

 

mailto:miri21000e@istruzione.it


In caso di opzione dl docente su altro Istituto successiva all’accettazione (v. art.5), il Dirigente si 
riserva, qualora tecnicamente possibile, di avanzare proposta di incarico a diverso soggetto anche 
successivamente a tale termine. 
 
Art. 5 – Termine per l’accettazione da parte del docente 

Il docente che riceve la proposta di incarico dichiara, tramite e-mail, la propria accettazione 
della proposta entro le ore 23.59 del giorno 24 agosto 2016, a pena di decadenza. 

 
L’accettazione del docente perfeziona l’incarico. 
E’ fatta salva la sua possibilità di opzione su altro Istituto della cui proposta sia stato destinatario. 
 
Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015,  non possono essere titolari di contratti coloro 
che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità entro il secondo grado con 
il dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico 
dichiarerà  l'assenza di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di coniugio, parentela o 
affinità, entro il secondo grado, con i docenti stessi.  
 
Art. 5 bis- Deroghe  
In considerazione della necessità di concludere le operazioni di conferimento degli incarichi entro il 
26 agosto, ed essendo stata acquisita solo in data odierna la disponibilità dei due posti:  

                POSTO 3/S:   HH –  (Cernusco s/N) 
                 POSTO 4/S:   HH –  (Melzo) 

l’individuazione dei docenti relativa a detti posti avverà in deroga alla tempistica di cui agli artt. 4 e 
5 di cui sopra, come specificata nelle proposte d’incarico. 

  

Art. 6 – Durata dell’incarico 

L’incarico ha durata triennale ed è rinnovato purché sia confermata la coerenza con il piano 
triennale dell’offerta formativa (legge n. 107/2015, art. 1  comma 80). 

 
Art. 7 - Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento  che si concluderà  con l'individuazione dei docenti in possesso dei requisiti indicati 
nel presente Avviso,  è il Dirigente Scolastico Nicola Emilio Ferrara 

 
Art. 8  – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
Art. 9 – Nota di salvaguardia. 

Il numero dei posti di cui al presente avviso può subire variazioni a seguito della mobilità di 
seconda fase. 

 



Art. 10 – Pubblicità 

Il  presente  bando  è  pubblicato  sul  sito  internet  di  questa  Istituzione  scolastica. 

  
 
 
                                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                            Nicola Emilio Ferrara 
                                                                                                        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                           ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 

 
 

 

 
 

 

ALLEGATO  A 
 
POSTI VACANTI E DISPONIBILI DI SOSTEGNO PRESSO L’ISTITUTO, PER I QUALI 
IL DS CONFERISCE INCARICHI TRIENNALI  
 
 
                 POSTO 1/S:   HH – SOSTEGNO  (Cernusco s/N)   
 

1.     ESPERIENZE  

 

 Area disciplinare AD01/scientifica, oppure AD02/umanistica 

 Referente/coordinatore inclusione/disagio 

 Anni di servizio come docente specializzato 

 

     2.     TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI  

 Percorso universitario specializzazione sostegno 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento, rispetto al titolo di accesso 

 

      3.      ATTIVITA’ FORMATIVE DI ALMENO 40 ORE SVOLTE ENTRO IL 30 GIUGNO 2016   

      PRESSO UNIVERSITA’ E ENTI ACCREDITATI DAL MIUR E ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

      NEI PIANI REGIONALI E NAZIONALI: 

 Didattico-metodologico, didattiche innovative e trasversali, Inclusione 

 

 
                 POSTO 2/S:   HH – SOSTEGNO  (Cernusco s/N)   
 

1.     ESPERIENZE  

 

 Area disciplinare AD02/umanistica, oppure AD03/tecnica professionale artistica 

 Referente/coordinatore inclusione/disagio 



 Anni di servizio come docente specializzato 

 

     2.     TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI  

 Percorso universitario specializzazione sostegno 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento, rispetto al titolo di accesso 

 

      3.      ATTIVITA’ FORMATIVE DI ALMENO 40 ORE SVOLTE ENTRO IL 30 GIUGNO 2016   

      PRESSO UNIVERSITA’ E ENTI ACCREDITATI DAL MIUR E ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

      NEI PIANI REGIONALI E NAZIONALI: 

 Didattico-metodologico, didattiche innovative e trasversali, Inclusione    

 

                 POSTO 3/S:   HH – SOSTEGNO  (Cernusco s/N)   
 

1.     ESPERIENZE  

 

 Area disciplinare AD02/umanistica, oppure AD03/tecnica professionale artistica 

 Referente/coordinatore inclusione/disagio 

 Anni di servizio come docente specializzato 

 

     2.     TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI  

 Percorso universitario specializzazione sostegno 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento, rispetto al titolo di accesso 

 

      3.      ATTIVITA’ FORMATIVE DI ALMENO 40 ORE SVOLTE ENTRO IL 30 GIUGNO 2016   

      PRESSO UNIVERSITA’ E ENTI ACCREDITATI DAL MIUR E ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

      NEI PIANI REGIONALI E NAZIONALI: 

 Didattico-metodologico, didattiche innovative e trasversali, Inclusione      

 

 

                 POSTO 4/S:   HH – SOSTEGNO  (Melzo)   
 

1.     ESPERIENZE  

 

 Area disciplinare AD02/umanistica, oppure AD03/tecnica professionale artistica 

 Referente/coordinatore inclusione/disagio 

 Anni di servizio come docente specializzato 

 

     2.     TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI  



 Percorso universitario specializzazione sostegno 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento, rispetto al titolo di accesso 

 

      3.      ATTIVITA’ FORMATIVE DI ALMENO 40 ORE SVOLTE ENTRO IL 30 GIUGNO 2016   

      PRESSO UNIVERSITA’ E ENTI ACCREDITATI DAL MIUR E ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

      NEI PIANI REGIONALI E NAZIONALI: 

 Didattico-metodologico, didattiche innovative e trasversali, Inclusione      


